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NAISJARJESTOJEN KESKUSLITTO — KVINNOORGANISATIONERNAS CENTRALFORBUND RY

Menettelytapajarjestys

1. Soveltamisala

Naisjarjestojen Keskusliiton vuosikokouksissa tai muissa saantomaaraisissa kokouksissa
noudatetaan tatd menettelytapajarjestysta ja vakiintunutta kokouskaytantoa niilta osin kuin
liiton saannoissa ei toisin maarata. Menettelytapaa sovelletaan kokouksissa, joihin voi osallistua
paikan paalla tai etayhteydella. Taman menettelytapajarjestyksen tulkinnasta paattaa
kokouksen puheenjohtaja.

2. Kokouksen avaus ja puheenjohtajat

Kokouksen avaa liiton puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan jompikumpi liiton
varapuheenjohtajista. Avaaja johtaa puhetta, kunnes kokoukselle on valittu puheenjohtaja.

3. Sihteeri, dantenlaskijat ja poytakirjan tarkastajat

Kokous valitsee itselleen sihteerin ja kaksi (2) dantenlaskijaa. Kokous valitsee keskuudestaan
kaksi (2) poytakirjan tarkastajaa.

4. Valtakirjojen tarkastus

Jasenyhdistysten viralliset kokousedustajat jattavat valtakirjansa ilmoittautuessaan
kokoukseen sahkaisesti tai viimeistaan kokouspaikalla kokouskutsussa annetun aikataulun ja
ohjeistuksen mukaisesti. Hallituksen tehtavaan valtuuttamat henkilot tarkastavat valtakirjat
kokouskutsussa annetun aikataulun ja ohjeistuksen mukaisesti.

5. Kokousaineisto

Kokousaineisto lahetetaan kokouskutsun mukana kaksi viikkoa ennen kokousta saantéjen 8 §:n
mukaisesti.

6.Adnestyksen toteuttaminen
Aénestys tapahtuu ensisijaisesti sahkdisia jarjestelmia ja sovelluksia kayttaen.

Kokouksessa ainakin etdyhteydelld kokoukseen osallistuvien aanestys tapahtuu sahkaoisia
aanestyksia mahdollistavia jarjestelmia ja sovelluksia kayttaen. Tarvittaessa danestysliput
jaetaan kokouspaikalla. Kadotettujen daanestyslippujen tilalle ei anneta uusia.

7.Asioiden kasittelyjarjestys
Kokouksen asioiden kasittelyssa noudatetaan lyhytta kasittelyjarjestysta. Kasittelyvaiheet ovat:

1. esittely
2. yleiskeskustelu

3. yksityiskohtainen kasittely
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4. paatoksen tekeminen

Muutosehdotukset kasittelyn pohjana olevaan ehdotukseen on tehtava yksityiskohtaisessa
kasittelyssa.

Kaikki muutosehdotukset kasittelyn pohjana oleviin esityksiin on jatettava kokouksen
sihteerille my®ds kirjallisina.

Ehdotus asian palauttamisesta tai hylkaamisesta voidaan tehda yleiskeskustelussa tai
yksityiskohtaisessa kasittelyssa.

8. Ponnet

Kokous voi paatoksen tekemisen yhteydessa hyvaksya kasiteltavaan asiaan olennaisesti liittyvan
ponnen, joka hyvaksytyksi tullessaan on kokouksen toivomus hallitukselle. Esitykset ponsiksi on
tehtava kirjallisesti yleiskeskustelussa. Kaikki ponsiehdotukset on jatettava kokouksen sihteerille
myos kirjallisina, joko samassa kokoustilassa tai etdyhteyden valityksella.

9. Puheenvuoropyynnot

Kokouksessa voidaan asiaa kasiteltdessa kayttaa seuraavanlaisia puheenvuoroja:
1. esittelypuheenvuoroja
2. keskustelupuheenvuoroja
3. kannatuspuheenvuoroja
4. tyojarjestyspuheenvuoroja

Paatoksen tekemisen jalkeen voidaan kayttaa puheenvuoroja
1. eridvan mielipiteen tai
2. vastalauseen

merkitsemiseksi poytakirjaan.

Puheenvuorot pyydetdan erikseen sovittavalla tavalla.

Puheenvuoron tulee pitaytya kasiteltavana olevaan asiaan. Puheenjohtaja keskeyttaa
puheenvuoron, joka ei koske asiaa tai joka ylittaa sallitun enimmaispituuden. Tyojarjestykseen
hyvaksyttyja esittelypuheenvuoroja lukuun ottamatta puheenvuorot rajoitetaan enintdan kolmen
(3) minuutin pituisiksi.

Kokous voi puheenjohtajan esityksesta rajoittaa keskustelua siten, etta loput ko. asiakohdassa
kaytettdvat puheenvuorot on pyydettdva viimeistaan seuraavan puheenvuoron kuluessa.
Keskustelun rajoittamisen jalkeenkin on myonnettava puheenvuorot, jotka koskevat sen jalkeen
tehtyjen ehdotusten kannattamista tai peruutettujen ehdotusten ottamista toisiin nimiin ja niiden
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kannattamista.

10. Adnestykset

Jos asiasta on danestettava, kokouksen puheenjohtaja ratkaisee, toimitetaanko koedanestys. Jos
toimitettu koedanestys on antanut kiistattoman tuloksen, kokous voi ratkaista asian sen mukaan.
Muussa tapauksessa toimitetaan varsinainen aanestys. Varsinainen aanestys suoritetaan
paasaantoisesti avoimena.

Suljettua lippudanestysta kaytetaan vain henkildvaaleissa, jos sita saantojen edellyttamalla tavalla
pyydetdan tai kokouksen puheenjohtaja niin paattaa.

Jos vaalissa on valittavia vain yksi, noudatetaan kaksivaiheista aanestysta. Jos talloin
ensimmaisessa adnestyksessa joku saa enemman kuin puolet annetuista danista, on hanet valittu.
Muussa tapauksessa toimitetaan toinen danestys niiden kahden henkilon valilla, jotka
ensimmaisessa adnestyksessa ovat saaneet suurimmat danimaarat.

Hallituksen jasenet valitaan enemmistovaalilla siten, etta valituiksi tulevat ne ehdokkaat, jotka
ovat saaneet eniten aania (NJKL saannot 6 §). Varsinaisilla jasenilla on liiton kokouksissa
edustajiensa lukua vastaava danimaara siten, etta kullakin lasna olevalla edustajalla on yksi aani
(NJKL saannot 7 §). Jokaiselle aanivaltaiselle edustajalle jaetaan yksi vaalilippu (sahkdinen tai
paperinen). Vaalissa aanivaltainen edustaja voi merkita vaalilippuunsa enintdan niin monta
ehdokasta kuin hallituspaikkoja on jaossa. Jokainen vaalilippuun merkitty saa yhden aanen.
Edustajat voivat myos danestaa tyhjaa.

Hallitukseen valitaan vuosittain nelja (4) jasenta taydelle toimikaudelle. Nelja eniten aania
saanutta ehdokasta valitaan taysille toimikausille. Sellaisen hallituksen jasenen tilalle, joka on
estynyt hoitamasta tehtaviaan, voidaan kesken toimikautta valita liiton kokouksessa uusi jasen
jaljella olevaksi toimikaudeksi (NJKL saannot § 11). Jos hallituksen jasen luopuu tehtavasta kesken
toimikauden, tehtava taytetaan vuosikokouksessa suoritetun aanestystuloksen mukaisessa
jarjestyksessa. Hallitus valitaan yhdessa danestyksessa. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa
(NJKL saannot 6 §).

11. Asian kasittely ja kokouksen keskeyttaminen

Jos kokouksessa tehdaan kannatettu esitys asian panemisesta poydalle tai sen palauttamisesta
valmisteltavaksi, asian kasittely keskeytetdaan ja puheenjohtaja pyytdaa varaamaan puheenvuorot
koskien vastaavasti pdydalle panoa tai palauttamista. Kun tasta pyydetyt puheenvuorot on
kaytetty, ratkaistaan poydallepano tai palauttaminen tarvittaessa danestamalla.

Kokouksen puheenjohtaja ratkaisee, pidetaanko neuvottelutaukoja.

12. Tekninen hairio kokouksen aikana

Mikali kokouksen aikana esiintyy tekninen hairio, joka estaa yhden tai useamman osallistujan
osallistumisen kokoukseen tai sen paatoksentekoon, kokous voidaan puheenjohtajan paatoksella
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tilapaisesti keskeyttaa korjausten vaatimaksi ajaksi, mikali hairio johtuu teknisista jarjestelyista tai
se aiheutuu laajasta yleisten tietoliikenneyhteyksien hairiosta.

Jos teknista hairiota ei saada korjatuksi kohtuullisessa ajassa, kokouksen puheenjohtaja paattaa
kokouksen jatkamisesta. Mikali tekninen hairio vaikuttaa kokouksen paatéksentekoon
merkittavasti, puheenjohtaja voi siirtaa tai keskeyttaa kokouksen.

Osallistujan omista teknisista laitteista tai yhteyksista johtuva hairio ei esta kokouksen
paatoksentekoa.
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